
Nascholing: workshop DSM-5 bij persoonlijkheidsstoornissen, oude en nieuwe wijn in 
nieuwe zakken met vertrouwde etiketten? Hoe te screenen?  
 
Wanneer: meerdere keren in 2014 
Docent: Adriaan Sprey. 
Locatie: Utrecht-centrum 
 
De overeenkomsten en verschillen met de DSM-IV zijn complex en worden toegelicht.  
De DSM-5 is een hybride model, waarin naast de 10 vertrouwde categorieën een alternatief 
dimensioneel model is ontwikkeld. In dit dimensionele model zijn er zes opvallende en goed 
te onderscheiden persoonlijkheidsstoornissen. Daarnaast zijn trek-specifieke 
persoonlijkheidsstoornissen die meer geïndividualiseerde mengbeelden van specifieke 
trekken recht doen. 
 
Kenmerkende profielen zowel van pathologische persoonlijkheidstrekken als van 
beperkingen in persoonlijkheidsfunctioneren van de verschillende 
persoonlijkheidsstoornissen worden gepresenteerd. De relatie met het mede en sterk aan de 
DSM-5 ten grondslag liggende dimensionele Five Factor Model van algemene trekken wordt 
behandeld. Bovendien wordt een systematisch en stapsgewijs screeningsmodel bij de 
diagnostiek van persoonlijkheidsstoornissen overgedragen.  
 
Er wordt geoefend op een eigen casus van een persoonlijkheidsstoornis.  
Doel is optimaal te leren screenen met integratie van de verbeteringen in de DSM-5. 
 
Voor wie: vereiste niveau van de deelnemers is minimaal gewoon lid van de VGCt of 
gelijkwaardig niveau in overleg met de docent. Doelgroep: gezondheidszorg- en klinisch 
psychologen, psychotherapeuten, cognitief-gedragstherapeuten. 
 
Aantal deelnemers: maximaal 12 
 
Docent: Adriaan Sprey 
 
Locatie: Utrecht-centrum 
 
Datum: de workshop wordt meerdere keren gegeven in 2014, altijd op vrijdag. Tijd: 10.00 – 
16.00 uur. Voor data zie website. 
 
Erkenning: opnieuw aangevraagd bij VGCt  en FGzP voor herregistratie KP.  
 
Beoordelingscriteria: het maken van een kort eindwerkstuk met toepassing van DSM-5-
screening. 
 
Prijs: € 195,- inclusief lunch en literatuur. 
 
Inlichtingen: www.adriaansprey.nl 
 


